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Procesos de Seleccién /
Profesional 12° Continuidad Operacional
Departamento de Operaciones TI Sk
ACTA N°3

En Valparaiso, con fecha 24 de Enero de 2020, se constituye la comision del proceso de
seleccién para proveer un (01) empleo a contrata para desempefiarse como Profesional 12°
de Continuidad Operacional Departamento de Operaciones TI, con desempefio en la
Subdireccion de Informatica.

La sesion estd integrada por los(as) sefiores(as):

Francisco Cabellos Rojas Subdirector de Recursos Humanos
Maria Cecilia Vasquez Salazar Jefa Departamento de Personal (S)

1. Revision de presentacién de postulante
Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Mediante correo electrénico se recibe presentacion de postulante cédigo 2519858, que
solicita reevaluacién de su evaluacidén curricular, indicando poseer titulo profesional
deseable de acuerdo a las bases del proceso. Se revisan nuevamente sus antecedentes y
se corrobora que cumple con lo establecido en el Articulo 8, Ley 19.479, Titulo de una
carrera de, a lo menos, diez semestres de duraciéon, otorgado por una Universidad o
Instituto Profesional del Estado o reconocido por éste, no adjunta capacitaciones deseables,
por lo que el puntaje de la Etapa de evaluacion de titulo y Capacitaciéon es de 14 puntos.
Respecto a la evaluacién de la experiencia profesional se otorga 30 puntos, por presentar
mas de 5 afios de experiencia profesional, correspondiéndole puntaje parcial de 44 puntos,
ubicandose en el ranking en el lugar 4, por lo que pasa a la etapa de Evaluacion Psicolaboral.

Para constancia firman:

(

Maria Cecilia Va’sqﬁez Salazar
Jefa Departamento de Personal (S)
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