ACTA N9 9
En Valparaiso, con fecha 15 de noviembre de 2013, se constituye el Comité de
Seleccion del Servicio Nacional de Aduanas, segln las normas previstas en el articulo
21° del Estatuto Administrativo, del concurso para proveer los cargos de Jefe
Departamento de Valoracion, Soporte Informatico y Administrador Aduana Tocopilla.

La sesion esta integrada por los sefiores(as):

Rodrigo Gonzalez Holmes  Subdirector Juridico

Sergio Pinto Fernandez Subdirector Recursos Humanos
Julio César Ruedi Arretx Subdirector Administrativo
Jenny Castillo Tabilo Jefa Departamento de Personal (Secretaria Comité)

No asislten don Fernando Lépez Lago, Subdirector de Informatica y dona Alejandra
Arriaza Loeb, Subdirectora Técnica por encontrarse con permiso legal; y don José Luis
Robledo, Subdirector de Fiscalizacion por encontrarse atendiendo otros asuntos
inherentes a su cargo.-

Temas a tratar:

1. Revision del Informe de resultados de evaluacion de la Etapa IV, “Apreciacion
Global del Postulante”; y

2. Resullados finales de postulantes idéneos.

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Se revisan los resultados de la evaluacion de la Etapa IV, como sigue a
continuacion:

Codigo SOP_06:
De un lotal de ocho (8) postulaciones, tres (3) pasan la evaluacion de la Etapa 1V,
tres (3) no cumplen con el puntaje minimo de aprobacion, y dos (2) desisten del

proceso.
Cédigo Codigo Puntaje
Eoncu%so Postulgnte || Etapa JIV EstadoEtapa IV
SOP 06 10 I__ A5 NO PASA ETAPA IV
SOP 06 15 225 PASA ETAPA IV
SOP_06 | 16 22,5 PASAETAPA IV |
SOP_06 17 30 PASA ETAPA IV
SOP_06 25 Desiste NO PASA ETAPA IV
SOP_06 26 75 NQ PASA ETAPA IV
SOP_06 32 Desiste NO PASA ETAPA IV
SOP_06 33 Fi5 NO PASA ETAPA IV

Codigo TOC_06:
De un total de cuatro (4) postulaciones, dos (2) pasan la evaluacion de la Etapa
1V, v dos (2) desisten del proceso.

Codigo | Codigo | Puntaje
Concu%‘so Postulgn’ce Etapa JI\f Estado Etapa iV
TOC_06 3 | Desiste | NOPASAETAPA IV
TOC_06 18 22,5 PASA ETAPA IV
TOC_06 19 15 PASA ETAPA IV
TOC_UB 35 _ Desiste NO PASA ETAPA _|V
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Codigo VAL_05:
De un total de cuatro (4) postulacion
IV, y uno (1) desiste del proceso.

es, tres (3) pasan la evaluacién de la Etapa

Codigo | Cédigo Puntaje
Concugrso Postjifnte Etar::’lv Estada. Etapa 1V
VALos | 4 Desiste NO PASA ETAPA IV |
VAL_05 5 15 PASA ETAPA IV
_VAL_05 9 22,5 PASA ETAPA IV
| VAL_05 23 22,5 PASA ETAPA IV

Conforme a lo establecido en el numeral 4.2 de los términos de referencia del

concurso, el Comité de Seleccion acuerda publicar en
del Servicio, la nomina completa de postulantes,

indicando “Pasa o No Pasa Etapa IV".

Consolidados y revisados los resultados de todas las el

Etapa I “Estudios y cursos de formaci
11 “Revision curricular de experienci

el desempefio de la funcion” (15%) vy

aﬂ'

la pagina intranet e internet
por cédigo de postulacion,

apas del concurso, esto es,
én educacional y capacitacion” (25%), Etapa
(30%), Etapa TII "Aptitudes especificas para
Etapa 1V “Apreciacion global del postulante”

(30%), los resultados finales de los postulantes idoneos son los siguientes:

Jefe/a de Departamento Soporte Informatico
T—— — : 7
cédigo cédigo Puntaje | Puntaje Puntaje Puntaje | Resultado
'sopo06| 15 | 22 | 30 | 9 | 225 83,5
sopo6| 16 | 235 | 30 | 15 | 225 1 91
sopos| 17 | 25 | 30 | 15 | 30 | 100
| =7

Administrador/a de Aduana Tocopilla

Puntaje ‘ Puntaje ‘ Puntaje Puntaje |Resultado

Codigo

| cédigo ‘ | _
IConcurso POstu[ante Etapa I Etapa II | Etapa III | Etapa IV | Final
| Toc 06 | 18 JZSJL 30 Jr 15 | 225 | 925
TOC 06 | 19 | 21,2 8 | 9 | IH. | 752 |
i.
Jefe/a de Subdepartamento de Valoracion

| codigo cédigo ‘ Puntaje | Puntaje Puntaje | Puntaje |Resultado
| concurso | Postulante | Etapa I | Etapa 11 LEtapa III |Etapa IV Final
VAL O5| 5 | 174 | 30 | 9 _ A 71,4
VAL O5 | 9 73 | 308 | 15 | 22,5 | 90,5 |
VAL 05 | 23 174 | 30 15 225 | 849 |

El Comité de Seleccion acuerda publicar en la pagina web del Servicio y en la
intranet, los puntajes finales de los postulantes idoneos.-

Para constancia firman:

Sergio Pinto Fernandez
Subdirector Recursos Humanos

Julio César Ruedi Arretx
Subdirector Administrativo
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Jenny Castillo Tabilo
Jefa Departamento de Personal
(Secretaria Comite)

Rodrigo Gonzélez Holmes
Subdirector Juridico
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